
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 회계관리

단위: 경리업무 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2014년도 추경 2 회 일반회계 회계과

회계과 65,107,500 65,083,466 24,034

국 496,549 496,549 0

분 965,405 965,405 0

도 179,700 164,700 15,000

시 63,465,846 63,456,812 9,034

회계관리 3,048,304 3,032,304 16,000

도 15,000 0 15,000

시 3,033,304 3,032,304 1,000

경리업무 479,858 475,858 4,000

투명한 회계관리 479,858 475,858 4,000

204 직무수행경비 419,680 415,680 4,000

03 특정업무경비 419,680 415,680 4,000

◐대민활동비 332,200 328,200 4,000332,200,000원

청사관리 1,940,396 1,928,396 12,000

도 15,000 0 15,000

시 1,925,396 1,928,396 △3,000

청사 유지보수 1,925,396 1,928,396 △3,000

201 일반운영비 587,558 568,558 19,000

01 사무관리비 20,492 17,492 3,000

◐일반수용비 19,213 16,213 3,000

ο 청사관리 업무추진(관사정비등)

19,213 16,213 3,00019,213,000원

02 공공운영비 567,066 551,066 16,000

◐공공요금및제세 378,000 362,000 16,000378,000,000원

206 재료비 42,700 41,700 1,000

01 재료비 42,700 41,700 1,000

◐전기관리 소모품(관사정비등) 6,000 5,000 1,0006,000,000원

401 시설비및부대비 1,265,000 1,258,000 7,000

01 시설비 1,265,000 1,258,000 7,000

◐청사 소규모시설보수(관사내부정비)

47,000 40,000 7,00047,000,000원

405 자산취득비 0 30,000 △30,000

01 자산및물품취득비 0 30,000 △30,000

◐비상발전기 구입 0 30,000 △30,0000원

청사유지보수(보조) 15,000 0 15,000

도 15,000 0 15,000

401 시설비및부대비 15,000 0 15,000

도 15,000 0 15,000

01 시설비 15,000 0 15,000

◐소규모지역개발사업(주민쉼터및공원조성_석동

1길화단조성)(추경전사용승인) 15,000 0 15,00015,000,000원

도 15,000 0 15,000
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

행정운영경비(회계과) 61,929,196 61,921,162 8,034

국 496,549 496,549 0

분 965,405 965,405 0

도 164,700 164,700 0

시 60,302,542 60,294,508 8,034

인력운영비(회계과) 61,772,086 61,764,052 8,034

국 496,549 496,549 0

분 965,405 965,405 0

도 164,700 164,700 0

시 60,145,432 60,137,398 8,034

인력운영비(공통) 61,541,337 59,952,898 1,588,439

국 430,500 0 430,500

분 965,405 0 965,405

시 60,145,432 59,952,898 192,534

101 인건비 59,867,797 58,329,358 1,538,439

국 430,500 0 430,500

분 965,405 0 965,405

시 58,471,892 58,329,358 142,534

01 보수 50,720,839 48,538,400 2,182,439

◐시간선택제 임기제 공무원 퇴직금(1명)

12,034 0 12,034

◐사회복지 전담공무원 965,405 0 965,405

12,033,890원

965,405,000원

분 965,405 0 965,405

◐사회복지 전담공무원(신규) 510,000 0 510,000510,000,000원

국 357,000 0 357,000

시 153,000 0 153,000

◐사회복지 전담공무원 충원 105,000 0 105,000105,000,000원

국 73,500 0 73,500

시 31,500 0 31,500

◐정규직 보수 590,000 0 590,000590,000,000원

02 기타직보수 2,932,756 3,279,756 △347,000

◐실무수습 인건비 264,420 314,420 △50,000

◐기본급 1,465,728 1,762,728 △297,000

ο 청원경찰 1,465,728 1,762,728 △297,000

264,420,000원

1,465,728,000원

03 무기계약근로자보수 6,214,202 6,511,202 △297,000

◐2종 상용직근로자 2,164,037 2,461,037 △297,000

ο 기본급 1,127,712 1,424,712 △297,0001,127,712,000원

204 직무수행경비 1,673,540 1,623,540 50,000

02 직급보조비 1,673,540 1,623,540 50,000

◐직급보조비 50,000 0 50,00050,000,000원

인력운영비(사회복지직)(보조) 0 1,580,405 △1,580,405

국 0 430,500 △430,500

분 0 965,405 △965,405

시 0 184,500 △184,500

101 인건비 0 1,580,405 △1,580,405
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

국 0 430,500 △430,500

분 0 965,405 △965,405

시 0 184,500 △184,500

01 보수 0 1,580,405 △1,580,405

◐사회복지 전담공무원 0 965,405 △965,4050원

분 0 965,405 △965,405

◐사회복지 전담공무원(신규) 0 510,000 △510,0000원

국 0 357,000 △357,000

시 0 153,000 △153,000

◐사회복지 전담공무원 충원 0 105,000 △105,0000원

국 0 73,500 △73,500

시 0 31,500 △31,500
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