
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 회계관리

단위: 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2018년도 추경 2 회 일반회계 회계과

회계과 81,717,786 82,687,786 △970,000

국 432,159 432,159 0

특 560,000 0 560,000

도 194,972 194,972 0

시 80,530,655 82,060,655 △1,530,000

회계관리 8,038,245 7,478,245 560,000

국 158,020 158,020 0

특 560,000 0 560,000

도 5,000 5,000 0

시 7,315,225 7,315,225 0

청사관리 7,249,837 6,689,837 560,000

국 158,020 158,020 0

특 560,000 0 560,000

도 5,000 5,000 0

시 6,526,817 6,526,817 0

청사 유지보수 3,828,797 3,268,797 560,000

특 560,000 0 560,000

시 3,268,797 3,268,797 0

401 시설비및부대비 3,143,000 2,583,000 560,000

특 560,000 0 560,000

시 2,583,000 2,583,000 0

01 시설비 3,123,335 2,563,335 560,000

◐죽산면 행정복지센터 내진보강

220,000 0 220,000220,000,000원

특 220,000 0 220,000

◐광활면 행정복지센터 내진보강

140,000 0 140,000140,000,000원

특 140,000 0 140,000

◐황산면 행정복지센터 내진보강

200,000 0 200,000200,000,000원

특 200,000 0 200,000

행정운영경비(회계과) 73,679,541 75,209,541 △1,530,000

국 274,139 274,139 0

도 189,972 189,972 0

시 73,215,430 74,745,430 △1,530,000

인력운영비(회계과) 73,642,581 75,172,581 △1,530,000

국 274,139 274,139 0

도 189,972 189,972 0

시 73,178,470 74,708,470 △1,530,000

인력운영비(공통) 73,083,970 74,613,970 △1,530,000

101 인건비 70,727,290 72,257,290 △1,530,000

01 보수 57,003,915 58,803,915 △1,800,000

◐집행잔액 △1,800,000 0 △1,800,000-1,800,000,000원

02 기타직보수 4,263,571 4,443,571 △180,000

◐기본급 1,971,729 2,151,729 △180,000

ο 청원경찰 1,971,729 2,151,729 △180,0001,971,729,000원
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부서: 회계과

정책: 행정운영경비(회계과)

단위: 인력운영비(회계과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

03 무기계약근로자보수 9,459,804 9,009,804 450,000

◐공무직근로자 부족분 450,000 0 450,000450,000,000원
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