
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과

정책: 회계관리

단위: 경리업무 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 3 회 일반회계 회계과

회계과 89,240,656 89,253,656 △13,000

국 285,306 285,306 0

도 202,334 202,334 0

시 88,753,016 88,766,016 △13,000

회계관리 6,040,386 6,053,386 △13,000

국 128,414 128,414 0

시 5,911,972 5,924,972 △13,000

경리업무 98,940 96,940 2,000

투명한 회계관리 98,940 96,940 2,000

201 일반운영비 74,389 72,389 2,000

01 사무관리비 64,429 62,429 2,000

◐일반수용비 40,429 38,429 2,000

ο 경리 업무추진 3,029 1,029 2,0003,029,000원

재산관리 564,885 579,885 △15,000

물품관리 564,885 579,885 △15,000

201 일반운영비 214,560 229,560 △15,000

02 공공운영비 81,977 96,977 △15,000

◐차량선박비 54,977 69,977 △15,00054,977,000원

행정운영경비(회계과) 83,200,270 83,200,270 0

국 156,892 156,892 0

도 202,334 202,334 0

시 82,841,044 82,841,044 0

인력운영비(회계과) 83,164,270 83,164,270 0

국 156,892 156,892 0

도 202,334 202,334 0

시 82,805,044 82,805,044 0

인력운영비(공통) 82,760,044 82,760,044 0

101 인건비 80,173,784 80,250,784 △77,000

01 보수 63,799,961 64,426,961 △627,000

◐기본급 41,880,253 42,507,253 △627,000

ο 6급(22호봉) 14,970,404 15,597,404 △627,00014,970,404,000원

03 무기계약근로자보수 11,867,566 11,317,566 550,000

◐12월 공무직인건비 부족분 550,000 0 550,000550,000,000원

204 직무수행경비 2,586,260 2,509,260 77,000

02 직급보조비 2,005,160 1,928,160 77,000

◐12월 직급보조비 부족분 77,000 0 77,00077,000,000원
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